UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO - CPPS

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO —
EDITAL N2 001/2018

RESULTADO DA PROVA ESCRITA

Disciplina/Area: Administragido da Producéo Il. Gestdo da Inovagao.
(Campus Mossoro)

{Candidatc(a)

J Avaliador ﬂ\ Avaliador 2 ” Avaliador 3 H Média ‘

‘Andre Studart Soares H 3,5 H 2,8 H 3,0 H 3,10 J
1Elis Regina Monte Feitosa H 8,5 |r 9,0 H 9,0 H 8,83 J
’Henrique César Holanda Guimarées H 5,0 ‘r 5,0 H 4,5 H 4,83 J
‘Nayara Katryne Pinheiro Serafim H 7,0 Hﬁ 7,0 H 7,0 H 7,00 ’
|Rafael Venter Silva [ 70 [ 70 | 70 | 700 |
{Renata lopes da Silva J 20 ﬂ 2.1 “ 3,0 ” 2,37 J
|Silene Oliveira de Souza Patricio I 75 | 85 | 80 | 800 |

OBSERVACOES:

1 - Os candidatos que obtiveram média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete)
deverdo comparecer a CPPS (Comissdo Permanente de Processo Seletivo) no Prédio
Central da UFERSA no Campus Oeste em Mossoro, no dia 13/03/2018, terga-feira, as
08h00min para o sorteio da ordem de apresentagao.

2 — De acordo com o item 6.12.13. do Edital 001/2018 “E obrigatéria a presenga do
candidato no momento do sorteio da ordem de apresentacdo e no momento dos
sorteios dos pontos da Prova de Aptiddo Diddtica, conforme determina o Art. 92. da
Resolugdo”.

3 — O prazo de recurso sera de 24 horas a partir do horario de divulgagdao deste
resultado.

4 — De acordo com o item 8.6 do Edital 001/2018 “Somente serd admitido recurso
interposto por via eletrénica, e-mail cppsrecurso@ufersa.edu.br, conforme rezam os
paragrafos e o caput do Art. 331 do Regimento da UFERSA”.

Publicagdo 12/03/2018, as 14h55min.
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Disciplinas: Administrac¢io da Producio II. Gestio da Inovacao (CCSAH-Mossoro)
Ponto sorteado: 6 — Planejamento e Controle da Capacidade

1. Contextualizac¢io sobre gestio da produgio
2. Planejamento e controle na produgio
3. Definic¢ao e classificacao de capacidade
4. Etapas do planejamento e controle da capacidade
e Medi¢do dos niveis agregados de demanda e capacidade
e Identificagfo das politicas alternativas de capacidade
e Escolha da politica de capacidade mais adequada
5. Efeitos das politicas de capacidade sobre o desempenho
e Efeitos sobre custos
e Efeitos sobre as receitas
e Efeitos sobre o capital de giro
e outros
6. Fatores que influenciam na capacidade
e Instalagdes
e Composi¢ao de produtos e servigos
e Projeto do processo
e Fatores humanos
e Fatores operacionais

e Fatores externos

7. Medida de capacidade

* Medida através da produgdo ()
=  Medida através dos insumos v
X

8. Calculo da Capacidade

* Planejamento de equipamentos e de mao-de-obra

/" \
* Planejamento de pessoal em postos de atendimento -,\)
9. Curva de aprendizagem M
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Membros da Banca Examinadora:
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Liana Holanda Nepomuceno Nobre (Membro)
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Luciana Holanda Nepomuceno (Membro)




